ANEXO Il

Régimen sancionatorio

Infraccion

Sancion (minima y maxima)

. Apertura de un establecimiento de
alojamiento a corto plazo, sin la previa
habilitacion ni su inscripcion en el Registro,
salvo recurso administrativo en su
habilitacion.

Clausura previa intimacioén de cierre.

Multa equivalente a un minimo de uno vy
maximo de 15 veces el valor del salario
minimo vital y modvil al momento de la
comision de la infraccion.

. La falta o incumplimiento total o parcial de
alguno de los requisitos minimos fijados
para la registracion.

Multa equivalente entre uno y 15 veces el
salario minimo vital y mévil al momento de la
comision de la infraccion,  previo
apercibimiento y suspension.

. El cierre transitorio del establecimiento sin
previo aviso a la autoridad de aplicacion.

Multa equivalente a un minimo de uno (1) y
maximo de 15 veces el valor del salario
minimo vital y mévil al momento de la
comision de la infraccion.

. El incumplimiento de la presentacion de la
declaracion jurada establecida en el
articulo 12, inc. a) 3).

Multa equivalente a un minimo de uno (1) y
maximo de 15 veces el valor del salario
minimo vital y moévil al momento de la
comision de la infraccion, previo
apercibimiento y suspension.

. No exhibir, en un lugar visible de la
entrada de la recepcion de la unidad, una
copia del certificado de inscripcién en el
Registro.

Multa equivalente a un minimo de uno (1) y
maximo de 15 veces el valor del salario
minimo vital y movil al momento de la
comision de la infraccién, previo
apercibimiento y suspension.

. No contar con seguro de responsabilidad
civil y de accidentes personales por dafios
contra terceros.

Multa equivalente a un minimo de uno (1) y
maximo de 15 veces el valor del salario
minimo vital y movil al momento de la
comision de la infraccién, previo
apercibimiento y suspension. Hasta la
clausura.

. El incumplimiento de la entrega al huésped
del inventario de equipamiento vy
mobiliario, para constatar las condiciones
de la unidad al momento del ingreso, en el
caso que reciba un depdsito en caracter
de garantia.

Multa equivalente a un minimo de uno (1) y
maximo de 15 veces el valor del salario
minimo vital y mévil al momento de la
comision de la infraccion, previo
apercibimiento y suspension.

. El no cumplimiento de las condiciones del
servicio contratado por intermedio de
agencias de viajes o por el huésped
particular, previo pago de la sefa
correspondiente.

Multa equivalente a un minimo de uno (1) y
maximo de 15 veces el valor del salario
minimo vital y moévil al momento de la
comision de la infraccion,  previo
apercibimiento y suspension. Hasta la
clausura.




9. El incumplimiento de entrega a la
autoridad de aplicacion de un registro de
huéspedes que informe cantidad de
personas por grupo familiar, procedencia,
edad y motivacién de viaje.

Multa equivalente a un minimo de uno (1) y
maximo de 15 veces el valor del salario
minimo vital y movil al momento de la
comision de la  infraccion, previo
apercibimiento y suspensién.

10. El incumplimiento de las
senadas.

reservas

Multa equivalente a un minimo de uno (1) y
maximo de 15 veces el valor del salario
minimo vital y mévil al momento de la
comision de la infraccidn, previo
apercibimiento y suspension. Hasta la
clausura.




